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Banská Bystrica  18. 1. 2016 
POZ 5495-2015/Z-11-2016 

 
 

R O ZHO DN UT IE 
 
 
Prihláška ochrannej známky  POZ  5495-2015 s názvom  JOB LEADER SLOVAKIA s.r.o. z  17.9.2015 
prihlasovateľa  Poláková Denisa, Mgr., Cabanova 33, 841 02 Bratislava, SK,  
 

s a  za m i e t a  
 
podľa § 28 ods. 3  zákona č. 506/2009 Z. z. o ochranných známkach v nadväznosti na § 5 ods. 1 písm. b) a c)  
citovaného zákona. 
 
O d ô v o d n e n i e :  
 
Na základe prieskumu zápisnej spôsobilosti prihlášky ochrannej známky uvedenej značky spisu bolo 
prihlasovateľovi s príslušným odôvodnením z 27.10.2015 oznámené, že prihláška ochrannej známky nespĺňa 
podmienky na zápis ochrannej známky do registra podľa § 28 ods. 3 zákona č. 506/2009 Z. z. o ochranných 
známkach, pretože podľa § 5 ods. 1 citovaného zákona, za ochrannú známku nemožno uznať označenie, 
ktoré: 
b) nemá rozlišovaciu spôsobilosť, 
c) je tvorené výlučne označeniami alebo údajmi, ktoré v obchodnom styku môžu slúžiť na určenie druhu, 

kvality, množstva, účelu, hodnoty, zemepisného pôvodu, prípadne času výroby tovarov či poskytnutia 
služieb, alebo iných vlastností tovarov alebo služieb. 

   
 
Predmetom prihlášky ochrannej známky je slovné označenie „JOB LEADER SLOVAKIA s.r.o.”, 
nárokované pre služby „sprostredkovateľne práce; poradenstvo pri organizovaní a riadení obchodnej 
činnosti; personálne poradenstvo; poradenstvo pri riadení podnikov; pomoc pri riadení obchodných alebo 
priemyselných podnikov; poradenstvo pri organizovaní obchodnej činnosti; príprava miezd a výplatných 
listín; nábor zamestnancov; výber zamestnancov pomocou psychologických testov; fakturácie; písanie 
životopisov (pre tretie osoby); aktualizácia a údržba údajov v počítačových databázach; obchodné 
sprostredkovateľské služby; prieskum trhu” v triede 35 medzinárodného triedenia tovarov a služieb. 
 
Úrad priemyselného vlastníctva SR (ďalej „úrad“) v liste z 27.10.2015 uviedol, že prihlasované výlučne 
slovné označenie „JOB LEADER SLOVAKIA s.r.o.” ako celok nemá vo vzťahu k uvedeným službám  
v triede 35 rozlišovaciu spôsobilosť, čo predstavuje prekážku zápisu tohto označenia do registra ochranných 
známok podľa § 5 ods. 1 písm. b) zákona č. 506/2009 Z. z. o ochranných známkach.  
Taktiež je možné konštatovať, že prihlasované označenie je tvorené výlučne údajmi, ktoré v obchodnom 
styku môžu slúžiť na určenie druhu, účelu, či zamerania prihlasovaných služieb, čo predstavuje prekážku 
zápisu tohto označenia do registra ochranných známok podľa § 5 ods. 1 písm. c) citovaného zákona.  
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Uvedené úrad konštatoval na základe významu slov tvoriacich označenie.  
 
Označenie je tvorené trojicou anglických slov „job leader Slovakia“ a skratkou „s.r.o.“.  V súlade 
s prekladom uvedených slovných prvkov, kde „job“ je o.i. aj „práca; robota; zamestnanie; pracovisko; 
pracovný“, „leader“ môžeme preložiť aj ako „vodca; predák; vedúci; určujúci“ a „Slovakia“ je 
„Slovensko“, môžeme uvedené slovné spojenie voľne preložiť aj ako „vodca v oblasti zamestnania na 
Slovensku“, „vedúci v oblasti zamestnania na Slovensku“. Takéto označenie len jednoduchým a priamym 
spôsobom informuje spotrebiteľa o tom, že sa jedná o služby poskytované v súvislosti s hľadaním 
zamestnania, s výberom zamestnancov, s personálnym poradenstvom, ako aj ostatnými poradenskými 
a sprostredkovateľskými službami v oblasti výberu zamestnania. Ďalšia časť označenia, skratka „s.r.o.“ 
(spoločnosť s ručením obmedzeným) nie je spôsobilá zabezpečiť označeniu ako celku rozlišovaciu 
spôsobilosť, pretože ako súčasť obchodného mena spoločnosti predstavuje povinný dodatok označujúci jej 
právnu formu. Označenie „JOB LEADER SLOVAKIA s.r.o.” je zároveň možné považovať za označenie 
pochvalné, vyzdvihujúce „vedúce“ postavenie prihlasovateľa v oblasti sprostredkovania zamestnania a tým 
poukazujúce na vysokú kvalitu prihlasovaných služieb. Takéto pochvalné označenia sú v známkovej praxi 
považované za označenia bez rozlišovacej spôsobilosti. 
 
Úrad ďalej uviedol, že rozlišovacia spôsobilosť označenia je jednou zo základných podmienok 
vyplývajúcich z funkcie ochrannej známky. Danosť rozlišovacej spôsobilosti je predovšetkým podmienená 
originalitou označenia v miere umožňujúcej individualizáciu tovarov alebo služieb pochádzajúcich od 
rôznych osôb. To znamená, že označenie svojou formou a obsahom musí spotrebiteľovi umožniť rozlíšiť 
tovary alebo služby jednej osoby od tovarov alebo služieb inej osoby, čo uvedené označenie nie je schopné 
plniť. 
 
Výsledok prieskumu bol prihlasovateľovi doručený na oboznámenie. Pretože prihlasovateľ v stanovenej 
lehote do 3.1.2016 nezaslal vyjadrenie ku vzneseným námietkam, bolo rozhodnuté tak, ako je uvedené vo 
výrokovej časti tohto rozhodnutia. 
 
P o u č e n i e  o  o p r a v n o m p r o s t r i e d ku :  
 
Podľa § 40 ods. 1  zákona č. 506/2009 Z. z. o ochranných známkach  možno proti tomuto rozhodnutiu podať 
na úrade rozklad v lehote 30 dní od jeho doručenia. Včas podaný rozklad má odkladný účinok. Rozklad sa 
podáva v dvoch vyhotoveniach. Toto rozhodnutie je preskúmateľné súdom podľa § 247 Občianskeho 
súdneho poriadku po vyčerpaní riadnych opravných prostriedkov. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ing. Zdena Hajnalová 
riaditeľka 
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